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Пояснительная записка 
Рабочая программа воспитания ЧОУ «От А до Я» является компонентом Основной 

образовательной  программы ЧОУ «От А до Я». В связи с этим  в структуру Программы 
воспитания включены три раздела – целевой, содержательный и организационный, в 
каждом из которых предусмотрены обязательная часть и часть, формируемая 
участниками образовательных отношений. 

Рабочая программа воспитания разработана: 
- на основе требований Федерального закона № 304-ФЗ от 31.07.2020 «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 
воспитания обучающихся», 

- на основе Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 
(Минобрнауки России) от 17 октября 2013 г. N 1155 г. Москва «Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта дошкольного образования». 

- с учетом «Примерной рабочей программы воспитания для образовательных 
организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования». 

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, 
создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 
формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 
памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 
человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 
культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 
природе и окружающей среде» (п.2. Ст.2 Федерального Закона от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О 
внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 
вопросам воспитания обучающихся») 

Воспитание детей дошкольного возраста в настоящее время ориентируется на 
гармоничное развитие личности, развитие жизнестойкости и адаптивности растущего человека в 
условиях глобальной неопределённости и стремительных изменений во всех сферах жизни и 
деятельности. 

В основе процесса воспитания детей в ЧОУ «От А до Я» лежат конституционные и 
национальные ценности российского общества. 

Для того чтобы эти ценности осваивались ребенком, они должны найти свое 
отражение в основных направлениях воспитательной работы ЧОУ «От А до Я»: 

- Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 
воспитания. 

- Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе 
социального     направления воспитания. 

- Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 
- Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного 

направления  воспитания. 
- Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 
- Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического 

направления воспитания. 
Работа по воспитанию, формированию и развитию личности дошкольников 

предполагает преемственность по отношению к достижению воспитательных целей 
начального общего образования (далее – НОО). 

Рабочая программа воспитания в ЧОУ строится на целеполагании, ожидаемых 
результатах, видах деятельности, условиях формирования воспитывающей, окружающей 
среды. 

Рабочая программа отражает интересы и запросы участников образовательных 
отношений: 

- ребенка, признавая приоритетную роль его личностного развития на основе 
возрастных и индивидуальных особенностей, интересов и потребностей; 
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- педагогов ЧОУ; 
- родителей ребенка (законных представителей) и значимых для ребенка взрослых; 
- государства и общества. 
Реализация Программы основана на сетевом взаимодействии с разными субъектами 

воспитательно-образовательного процесса: музей, библиотека, и т.д. 
Программа воспитания разработана с учётом культурно-исторических, этнических, 

социально-экономических, демографических и иных особенностей региона – Санкт- 
Петербурга, культурно-образовательных потребностей детей, их родителей (законных 
представителей), традиций и возможностей педагогического коллектива ЧОУ. 

От педагогов ЧОУ «От А до Я», реализующих программу воспитания, требуется: 
- знание и понимание современных факторов, оказывающих влияние на воспитание и 

личностное развитие ребенка; 
- знание и понимание того, что основой организации воспитательного процесса в 

дошкольном возрасте являются представления об особенностях данного возраста и тех      
психологических механизмах, которые лежат в основе формирования личности на разных 
возрастных этапах дошкольного детства; 

- знание особенностей психологического развития ребенка в условиях всеобщей 
цифровизации; 

- гибкость в вопросах оперативного внесения в программы изменений, 
предопределенных документами стратегического планирования Российской Федерации; 

- готовность к взаимодействию, обратной связи и информационной открытости в 
отношении социальных партнеров ЧОУ «От А до Я». 

 

1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 
1.1. Цель и задачи Программы воспитания 

Цель реализации Программы - формирование общей культуры личности детей, в том 
числе ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, 
эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и 
ответственности ребенка 

Задачи реализации Программы (для детей младшего дошкольного возраста): 
- развивать положительное отношение ребенка к себе и другим людям; 
- сформировать коммуникативную и социальную компетентности; 
- развивать у детей интерес к эстетической стороне действительности, ознакомление с разными 

видами и жанрами искусства (словесного, музыкального, изобразительного), в том числе 
народного творчества; 

- содействовать становлению у детей ценностей здорового образа жизни; 
- сформировать стремление быть причастным к труду взрослых (помогает поливать, 

ремонтировать игрушки и книги и др.), стремление оказывать посильную помощь, 
поддерживать чувство удовлетворения от участия в различных видах деятельности, в том 
числе творческой; 

- Формировать основы патриотизма – любовь к своей семье, детскому саду, родной природе, 
соотечественникам, уважительное отношения к ее символике – флагу, гербу, гимну. 

- Формировать представления о малой родине и Отечестве, социокультурных ценностях нашего 
народа, об отечественных традициях и праздниках, многообразии стран и народов мира. 

Задачи реализации Программы (для детей старшего дошкольного возраста): 
- обогащать представления детей о многообразии культурных норм и ценностей, принятых в 

обществе; 
- поддерживать самостоятельное взаимодействие и сотрудничество с взрослыми и 

сверстниками в разных видах деятельности, становление детского сообщества; 
- воспитывать чувство ответственности, самостоятельности, инициативности, формирование 

основ патриотизма; 
- углублять представления детей о правилах безопасного поведения и умение следовать им в 

различных ситуациях; содействовать становлению ценностей здорового образа жизни; 

https://%D1%81%D0%B0%D0%B9%D1%82%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F.%D1%80%D1%84/
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- сформировать систему ценностей, основанную на непотребительском отношении к природе 
и понимании самоценности природы; 

- развивать предпосылки восприятия и понимания произведений искусства (живопись, 
графика, скульптура, архитектура) в многообразии его жанров (портрет, пейзаж, натюрморт); 
художественных литературных произведений и музыки; интерес к русскому языку, языкам 
других народов; 

- поощрять проявления морально-волевых качеств. 

 
1.2. Методологические основы и принципы построения Программы воспитания 

Методологической основой Программы воспитания является культурно-
исторический и деятельностный подходы. 

Концепция Программы основывается на базовых ценностях воспитания, 
сформулированных в Федеральном законе «Об образовании в РФ»: 

«…формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 
уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 
правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 
отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 
Федерации, природе и окружающей среде.» (п.2. Ст.2 Федерального Закона от 31.07.2020 
№ 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 
Федерации» по вопросам воспитания обучающихся») 

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи 
отечественной педагогики и психологии: 

- развитие личности ребенка в деятельности; 
- духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание воспитания; 
- развитие личности ребенка в контексте сохранения его индивидуальности; 
- о сущности детства как сензитивном периоде воспитания; 
- теории об амплификации (обогащении) развития ребёнка средствами разных 

«специфически детских видов деятельности». 
Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и 

социокультурных  ценностей, и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах 
человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы: 

Принцип гуманизма. Каждый ребенок имеет право на признание его в обществе как 
личности, как человека, являющегося высшей ценностью, на уважение к его персоне, 
достоинству и защиту его прав на свободу и развитие. 

Принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 
воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 
сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение. 

Принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях 
России, включая культурные особенности региона. 

Принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания 
позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к внутреннему диалогу, 
пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 
построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 
реальную возможность следования идеалу в жизни. 

Принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 
личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и 
безопасного поведения. 

Принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 
деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 
освоения. 

Принципы инклюзивного образования. Организация образовательного процесса, при 
которой все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 
культурно- этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему 
образования. Данные принципы реализуются в укладе жизни детского сада, включающем 
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воспитывающую среду, культурные практики, совместную деятельность и события. 
 

1.2.1 Уклад жизни в ЧОУ 
 
Уклад жизни в учреждении -это система отношений в ЧОУ, сложившаяся на основе 

нравственно-ценностных идеалов, традиций и характера организации различных воспитательных 
процессов 

Уклад всегда основывается на человеческой культуре, поэтому объединяет в себе 
устоявшийся порядок жизни, общественный договор, нормы и правила, традиции, 
психологический климат (атмосферу), безопасность и систему ценностей дошкольного 
воспитания для всех участников образовательных отношений: руководителей ЧОУ, воспитателей 
и специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных 
представителей), субъектов социокультурного окружения учреждения.  

Уклад определяет специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 
недельного, месячного, годового цикла жизни детского сада.  

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми 
участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и другими 
сотрудниками Образовательной организации). 

Описание уклада в образовательной организации 
 

Ценности – инвариантные базовые: Родина, человек, 
семья, культура, вера, труд, красота, 
познание, здоровье, дружба, природа. 
– инструментальные (ценности ДОО): 
сотрудничество, уважение, 
благодарность, традиция, 
ответственность... 
 

Базовая ценность – дружба, 
инструментальные ценности – 
сотрудничество, 
ответственность, которые 
лежат в основе социального 
направления воспитания. 
 

Традиции и 
ритуалы 

- утро добрых встреч (ритуал 
приветствия); 
- ритуал прощания; 
- применение малых фольклорных форм в 
режимных моментах; 
-годовой круг праздников: 
государственных, традиционных 
праздников культуры, корпоративных, 
праздников посвящений и проводов, 
личных и тематических; 
- тематические дни и недели; 
- системные проекты, ключевые 
традиционные события, охватывающие 
всех участников образовательных 
отношений; 

событийные мероприятия, в 
которых участвуют дети всех 
возрастных 
групп (декада инвалидов, 
праздник мам, социальные 
акции, малые 
спортивные игры), 
совместные детско-взрослые 
проекты, ритуалы 
приветствия и прощания 

Правила и нормы - Положение о нормах профессиональной 
этики; 
- коллективный договор; 
- устав; 
- правила внутреннего трудового 
распорядка; 
- родительский договор, и т.д. 

Правила и нормы в большей 
степени действуют на 
взрослых, для детей –не 
драться, не стесняться просить 
помощи у сверстников и 
взрослых и т.д. 

Система 
отношений в 
разных 
общностях 

- культура поведения и общения; 
- уважительный характер отношений со 
всеми участниками образовательных 
отношений; 
- внимание к каждому человеку и 
причастность к общему делу; 

Культура поведения и 
общения, ласковое обращение 
к ребенку, бережная 
забота к каждому человеку, 
культура принятия и 
уважительного 
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- бережная забота к ребенку, новым 
родителям и педагогам; 
- культура принятия, уважительное 
отношение к представителям разных 
культур, включая детей с ОВЗ; 
- наставничество; 
- открытые и доверительные отношения с 
родителями; 
- культура поведения в сетевом 
пространстве и т.д. 

отношения, наставничество и 
т.д. 

Характер 
воспитательных 
процессов 

- построение процессов с учетом 
возрастных и индивидуальных 
особенностей ребенка; 
- целостный характер воспитательного 
процесса; 
- системный характер воспитания в ДОО, 
направленный на формирование 
целостной картины мира; 
- культуросообразный характер 
воспитания в ДОО; 
- поддерживающий и безопасный 
характер процессов воспитания; 
- рефлексия профессиональной 
деятельности педагога как основой 
эффективности процессов воспитания; 
- региональные особенности 
проектирования содержания 
воспитательного процесса; 
- открытость воспитательных процессов 
во взаимодействии с социальными 
партнерами; 
- деятельное участие каждого педагога в 
общих событиях; 
- привлечение родителей к активному 
участию в процессе воспитания; 
- активное и деятельное участие ребенка в 
процессе воспитания на основе 
сотрудничества и деятельной 
инициативы; 
 

Целостность и системность 
воспитательного процесса, 
деятельностная 
инициативность и 
сотрудничество 

Предметно-
пространственная 
среда 

Воспитывающая среда строится по трем 
линиям: 
– «от взрослого», который создает 
предметно образную 
среду, насыщая ее ценностями и 
смыслами (тематические выставки, музей 
детского сада и мини-музеи в группах, 
мини библиотеки в группе, 
картинные галереи, интерактивные 
стенды, опытно-экспериментальный 
участок, место общения) 
– «от совместной деятельности ребенка и 
взрослого» 
– воспитывающая среда, направленная на 
взаимодействие ребенка и взрослого, 
раскрывающая смыслы и ценности 
воспитания (проектные пространства, 

Уголок дружбы, наличие 
различных пространств для 
обеспечения 
вариативности игровых 
действий детей, плакат о 
Дружбе, подборка 
иллюстраций, фотоальбомы 
«Мои друзья» и т.д. 
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фестивали семейных проектов, 
мастерские, пространство подвижных игр, 
экологическая тропа) 
– «от ребенка» – воспитывающая среда, в 
которой ребенок самостоятельно творит, 
живет и получает опыт позитивных 
достижений, осваивая ценности и 
смыслы, заложенные взрослым (театр, 
изостудия, экспериментариум, лего-
центр, режиссерская игра, рукоделие, 
ежедневные выставки самостоятельных 
рисунков, поделок и пр.). 

 
 

 
1.2.2. Воспитывающая среда  

Воспитывающая окружающая среда – это особая форма организации образовательного 
процесса, реализующего цель и задачи воспитания. Она включает в себя предметно-
пространственную среду и сообщества «взрослый-взрослый», «взрослый – ребёнок» и «ребёнок-
ребёнок». Качество этих составляющих характеризует уклад жизни ЧОУ.  

• • Предметно-пространственная среда в ЧОУ отражает ценности, на которых строится 
Программа воспитания, и способствует их принятию и раскрытию ребенком.  

Среда включает знаки и символы государства, города Санкт-Петербурга и символику ЧОУ 
(флаг, гимн).  

Среда отражает этнографические, конфессиональные и другие особенности 
социокультурных условий, в которой находится ЧОУ.  

Среда является экологичной, природосообразной и безопасной.  
Среда обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной деятельности. 

Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей.  
Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, экспериментирования, 

освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, необходимость научного познания, 
формирует научную картину мира.  

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает ценности 
труда в жизни человека и государства (портреты членов семей воспитанников, героев труда, 
представителей профессий и пр.) Результаты труда ребенка могут быть отражены и сохранены в 
среде.  

Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает смысл 
здорового образа жизни, физической культуры и спорта.  

Среда предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, знакомства с 
особенностями региональной культурной традиции. Вся среда дошкольной организации должна 
быть гармоничной и эстетически привлекательной. 

1.2.3. Общности ЧОУ 
• Профессиональное сообщество «взрослый-взрослый». Это единство целей и задач 

воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ЧОУ. Сами участники сообщества должны 
разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой эффективности такой 
общности является рефлексия собственной профессиональной деятельности.  

Воспитатель, а также другие сотрудники должны:  
– быть примером в формировании ценностных ориентиров, норм общения и поведения;  
– побуждать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию;  
– поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность;  
– заботиться о том, чтобы дети постоянно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности;  
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– содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 
сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему 
товарищу;  

– воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 
сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и 
пр.);  

– учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые 
сплачивали бы и объединяли ребят;  

– воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.  
 

Сообщество «взрослый-ребёнок»  
Для данного сообщества характерно содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, 
наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников сообщества. Детско-взрослое 
сообщество является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в общности, 
ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, а 
затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. Сообщество строится и 
задается системой связей и отношений ее участников. В каждом возрасте и каждом случае она 
будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. 

 
Сообщество «ребёнок-ребёнок»  

Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития личности ребенка. 
Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под руководством 
воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать 
поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда 
ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания 
необходимо соотносить с желаниями других.  

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 
определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или 
ином сообществе. Поэтому так важно создавать в детских взаимоотношениях дух 
доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг 
другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной 
цели.  

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В 
детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так 
и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и 
приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам 
поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать 
авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и 
ответственности.  

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе 
обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования.  

 
Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. 

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей 
среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 
эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 
сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 
Воспитатель должен соблюдать нормы профессиональной этики и поведения:  

− педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым;  
− улыбка – всегда обязательная часть приветствия;  
− педагог описывает события и ситуации, но не дает им оценки;  
− педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей 

в детском саду;  
− тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;  
− уважительное отношение к личности воспитанника;  
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− умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему;  
− умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;  
− уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;  
− умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не 

торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников;  
− умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми;  
− умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам;  
− соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада;  
− знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников.  
Педагог имеет право следовать за пожеланиями родителей только с точки зрения возрастной 

психологии и педагогики 
1.2.4. Социокультурный контекст 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек растет и 
живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение человека. 

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной основе 
Программы воспитания. 

Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей воспитательной 
программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности и 
направлен на формирование ресурсов воспитательной программы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства 
образовательной организации. 

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской общественности  
как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания. 

 
1.2.5. Деятельности и культурные практики в ДОО 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 
обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания могут выступать 
следующие основные виды деятельности и культурные практики: 

− предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых  
он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации 
совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

− культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 
инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов  
их реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 
свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная активность, 
в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, общительность, 
опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 
 

1.3.Требования к планируемым результатам освоения Программы воспитания 
Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, а деятельность 

воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка. Поэтому 
результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, представленных 
в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. Основы 
личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо линии развития не 
получат своего становления в детстве, это может отрицательно сказаться на гармоничном 
развитии человека в будущем. 
 

1.3.2. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного возраста     (до 8 
лет) 

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам) 
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Направлени
е воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий 
представление о своей стране, испытывающий чувство 
привязанности к родному дому, семье, близким людям. 

Социальное Человек, семья, 
дружба, 
сотрудничество 

Различающий основные проявления добра и зла, 
принимающий и уважающий ценности семьи и 
общества; правдивый, искренний; способный к 
сочувствию и заботе, к нравственному поступку; 
проявляющий зачатки чувства долга: ответственность 
за свои действия и поведение; принимающий и 
уважающий различия между людьми. 

Освоивший основы речевой культуры. 
Дружелюбный и доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать собеседника, способный 
взаимодействовать со взрослыми и сверстниками на 
основе общих интересов и дел. 

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, 
испытывающий потребность в самовыражении, в том 
числе творческом; проявляющий активность, 
самостоятельность, субъектную инициативу в 
познавательной, игровой, коммуникативной и 
продуктивных видах деятельности и в 
самообслуживании; обладающий первичной картиной 
мира на основе традиционных ценностей российского 
общества. 

Физическое и 
оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной и 
общественной гигиены, стремящийся соблюдать 
правила безопасного поведения в быту, социуме (в 
том числе в цифровой среде), природе. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в 
обществе на основе уважения к людям труда, 
результатам их деятельности; проявляющий 
трудолюбие и субъектность при выполнении 
поручений и в самостоятельной деятельности. 

Этико-эстетическое Культура и 
красота 

Способный воспринимать и чувствовать 
прекрасное в быту, природе, поступках, искусстве; 
стремящийся к отображению прекрасного в 
продуктивных видах деятельности; обладающий 
зачатками художественно-эстетического вкуса. 

 

1.4.Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Потенциал социокультурного пространства Санкт-Петербурга для воспитания детей 
дошкольного возраста 

Санкт-Петербург справедливо считают одним из самых прекрасных европейских городов. 
Часто называемый «Северной столицей» России - это не только музей под открытым небом, но и 
просто воплощение последних трехсот лет российской истории. Именно в его истории и культуре 
заложен огромный воспитательный потенциал. Какими же должны быть жители этого 
красивейшего города мира? Прежде всего, они должны знать свой родной город, любить его. А еще 
они должны с малых лет чувствовать себя настоящими петербуржцами: воспитанными, добрыми, 
внимательными к другим людям. Должны не только любить и беречь свой город, но и чувствовать 
себя частицей удивительного петербургского сообщества. 

Знакомя дошкольников с Санкт-Петербургом целесообразно, сначала привлечь 
внимание дошкольников к тому, что они часто видят, с чем встречаются постоянно, но 
порой не замечают. Это позволяет раскрыть интерес дошкольников к истории и культуре 
родного города, открывает уникальные возможности для первоначальной ориентации 



12  

ребёнка в мире культуры, становления его творческой индивидуальности 
Задача педагога подготовить ребёнка к этой встрече с чудом, при этом обязательно 

необходимо очень тесное сотрудничество с родителями. Формирование патриотических 
чувств проходит эффективнее, если детский сад устанавливает тесную связь с семьёй. При 
внимательном отношении родителей к вопросам патриотического воспитания к своему 
городу каждая прогулка может стать средством формирования возвышенных чувств 
ребёнка. Воспитание петербуржца обеспечивается созданием единого воспитательного 
пространства города, в котором осуществляется взаимодействие различных учреждений и 
субъектов социальной жизни. Активное участие в воспитательной деятельности могут 
принимать различные учреждения культуры музеи, театры, библиотека, почта, парки и др. 

Таким образом, задача образовательного учреждения заключается в обеспечении 
формирования у воспитанников: 

• нравственной и гражданской позиции по отношению к Санкт-Петербургу и России; 
• толерантности по отношению к ценностям различных культур; 
Санкт-Петербург – город-герой. Его жители бережно собирают и хранят 

свидетельства героизма и славы ленинградцев-петербуржцев – ветеранов Великой 
Отечественной войны, блокадников, участников боевых действий новейшего периода 
истории. 

Кроме музеев и мемориалов, имеющих всероссийскую известность, город славен 
многочисленными историко-культурными сообществами, занимающимися исторической 
реконструкцией, а также поисковой работой, цель которой – вписать имена безвестных 
ныне героев в книгу воинской славы. Мощное развитие получили сообщества, собирающие 
мемуарные свидетельства героизма и стойкости ленинградцев во время блокады. 

Все аспекты воспитательного потенциала становятся реальными ресурсами в 
воспитательной деятельности. Таким образом, систематическая целенаправленная 
образовательная деятельность по ознакомлению дошкольников с историей и культурой 
Санкт-Петербурга оказывает эффективную помощь в реализации задач воспитания детей 
дошкольного образования. 

 
2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 
2.1. Направления воспитательной работы в Программе воспитания ЧОУ 
Содержание рабочей Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО, одной 
из задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный 
образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей 
и принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

- социально-коммуникативное развитие; 
- познавательное развитие; 
- речевое развитие; 
- художественно-эстетическое развитие; 
- физическое развитие. 
Реализация цели и задач данной Программы осуществляется в рамках нескольких 

направлений (модулях) воспитательной работы, определённых на основе базовых 
ценностей воспитания в России, которые не заменяют и не дополняют собой деятельность 
по пяти образовательным областям, а фокусируют процесс усвоения ребенком базовых 
ценностей в целостном образовательном процессе. 

- Патриотическое направление воспитания - (модуль «Я и моя Родина») 
- Социальное направление воспитания - (модуль «Я, моя семья и друзья») 
- Познавательное направление воспитания - (модуль «Хочу всё знать») 
- Физическое и оздоровительное направления воспитания- (модуль «Я и моё здоровье») 
- Трудовое направление воспитания - (модуль «Я люблю трудиться») 
- Этико-эстетическое направление воспитания - (модуль «Я в мире прекрасного) 
-   
Все перечисленные направления воспитания тесно взаимосвязаны между собой и 
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обеспечивают интеграцию воспитательной деятельности во все образовательные области и 
во все виды детской деятельности в образовательном процессе, согласно  

 
2.2. Содержание направлений воспитательной работы  

Направления 
воспитания 

Содержание направлений 

Патриотическое 

(Я и моя Родина) 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 
воспитания. Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства 
любви, интереса к своей стране – России, своему краю, малой родине, своему народу 
и народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия, 
ощущения принадлежности к своему народу, сознания собственной 
востребованности в родной стране. 

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как 
нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 
особенностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого 
понятия «патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные 
компоненты: 
- когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего 
края, духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа 
России; 
- регуляторно-волевой, обеспечивающий укорененность в духовных и 
культурных традициях своего народа, деятельность на основе понимания 
ответственности за настоящее и будущее своего народа, России. 
Задачи патриотического воспитания: 
- формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, 
- культурному наследию своего народа; 
- формирование основ патриотизма – любви к своей семье, детскому саду, 
родной природе, соотечественникам, уважительного отношения к ее символике – 
флагу, гербу, гимну выступают образовательными задачами для старших 
дошкольников.  
- формирование представления детей о малой родине и Отечестве, 
социокультурных ценностях нашего народа, об отечественных традициях и 
праздниках, многообразии стран и народов мира через ознакомление детей в самых 
общих чертах в интересной и доступной для них форме с государственным 
устройством России, армией, флотом, авиацией 
- воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 
собственного достоинства, как представителя своего народа; 
- воспитание уважительного отношения к народу России в целом, своим 
соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к 
ровесникам, родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их 
этнической принадлежности; 
- воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания 
единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 
Направления деятельности воспитателя: 
- ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и 
своего народа; 
- организации коллективных творческих проектов, направленных на 
приобщение детей к российским общенациональным традициям; 
- формировании правильного и безопасного поведения в природе, 
осознанного отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной 
деятельности человека. 
-  
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Социальное 
(Я, моя семья и 
друзья) 

Ценности семьи, дружбы, человека и личности в команде лежат в основе 
социального направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его 
значение в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все 
многообразие социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать 
сообща, подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, 
действовать в интересах семьи, группы. Формирование правильного ценностно-
смыслового отношения ребенка к социальному окружению невозможно без 
грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором обязательно    должна     
быть     личная     социальная     инициатива     ребенка в детско-взрослых и детских 
общностях. Важным аспектом является формирование у дошкольника 
представления о мире профессий взрослых, появление к 7 годам положительной 
установки к обучению в школе как важному шагу взросления. 

Основная цель социального направления воспитания дошкольника 
заключается в формировании ценностного отношения детей к семье, другому 
человеку, развитии дружелюбия, создании условий для реализации в обществе. 

Основные задачи социального направления воспитания. 
1. Задачи, связанные с познавательной деятельностью детей. Формирование у 

ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с детьми, 
ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и 
детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в 
различных видах деятельности (на материале истории России, ее героев), 
милосердия и заботы. Анализ поступков самих детей в группе в различных 
ситуациях. 

2. Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в 
обществе: эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, 
ответственности, сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать 
правила. 

3. Развитие способности поставить себя на место другого как проявление 
личностной зрелости и преодоление детского эгоизма. 

Направления деятельности воспитателя: 
– организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с 
правилами, традиционные народные игры и пр.; 
– воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 
– учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 
деятельности; 
– учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 
– организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 
– создавать доброжелательный психологический климат в группе. 

Познавательное 
(модуль «Хочу 
всё знать) 

Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – 
формирование ценности познания. 

Значимым для воспитания является формирование целостной картины мира 
ребенка, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное 
отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 
- развитие любознательности, формирование опыта познавательной 
инициативы; 
- формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 
- приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет- 
источники, дискуссии и др.). 

- знакомство дошкольников с книжной культурой, детской литературой, 
расширяя представления о государственных символах страны и ее истории 

Направления деятельности воспитателя: 
– совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, 

сравнения, проведения опытов (экспериментирования), организации походов и 
экскурсий, просмотра доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, 
чтения и просмотра книг; 
– организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, 

проектной и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 
– организация насыщенной и структурированной образовательной среды, 

включающей иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую 
аудиторию, различного типа конструкторы и наборы для экспериментирования. 
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Физическое и 
оздоровительное 
(модуль «Я и моё 
здоровье») 

Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки 
здорового образа жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. 
Физическое развитие и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой 
двигательной активности: выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и 
танцев, творческой деятельности, спорта, прогулок. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 
- укрепление: закаливание организма, повышение сопротивляемости к 
воздействию условий внешней среды, укрепление опорно-двигательного аппарата; 
- развитие: развитие двигательных способностей, обучение двигательным 
навыкам и умениям, формирование представлений в области физической культуры, 
спорта, здоровья и безопасного образа жизни; 
- сохранение: организация сна, здорового питания, воспитание экологической 
культуры, обучение безопасности жизнедеятельности и выстраиванию правильного 
режима дня. 

Направления деятельности воспитателя: 
– организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных 
игр, дворовых игр на территории детского сада; 
– создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 
– введение оздоровительных традиций в ДОО. 

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков 
является важной частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен 
формировать у дошкольников понимание того, что чистота лица и тела, опрятность 
одежды отвечают не только гигиене и здоровью человека, но и нормальным 
социальным ожиданиям окружающих людей. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они 
должны формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в детском саду. В 
формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из 
ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с 
определенной периодичностью, ребенок вводит их в свое бытовое пространство и 
постепенно они становятся для него привычкой. 

Направления деятельности воспитателя: 
– формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи; 

формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и чистоте тела; 
– формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; 
– включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков 
должна вестись в тесном контакте с семьей. 

Трудовое 
(Я люблю 

трудиться) 

Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно 
должен принимать участие в труде, и те несложные обязанности, которые он 
выполняет в детском саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом 
условии труд оказывает на детей определенное воспитательное воздействие и 
подготавливает их к осознанию его нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в 
формировании ценностного отношения детей к труду и трудолюбию, а также в 
приобщении ребенка к труду. 

Основные задачи трудового воспитания. 
1. Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду, а также познание явлений и свойств, 
связанных с преобразованием материалов и природной среды, которое является 
следствием трудовой деятельности взрослых и труда самих детей. 

2. Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, 
воспитание навыков организации своей работы, формирование элементарных 
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 навыков планирования. 
3. Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой 
задачи). 

Направления деятельности воспитателя: 
При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое 
внимание на нескольких направлениях воспитательной работы: 
– показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, 
использовать его возможности для нравственного воспитания дошкольников; 
– воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания 
родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена 
с трудолюбием; 
– предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они 
почувствовали ответственность за свои действия; 
 собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее 
настроение, формировать стремление к полезной деятельности; 
– связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов 
труда, желанием приносить пользу людям. 

Этико- 
эстетическое (Я в 
мире прекрасного) 

Ценности – культура и красота. 
Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное 

чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества. Культура 
отношений является делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные 
представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом 
поведения, с накоплением нравственных представлений. 

Основные задачи этико-эстетического воспитания. 
- формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 
- воспитание представлений о значении опрятности и внешней красоты, их 

влиянии на внутренний мир человека; 
- развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 
- воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной 

страны и других народов; 
- развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей 

ребенка действительности; 
-  
- формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя 

прекрасным, создавать его. 
Направления деятельности воспитателя: 

- учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их 
делами, интересами, удобствами; 
- воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в 
общественных местах; 
- воспитывать культуру речи (называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; 

не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, 
владеть голосом); 
- воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение 

обращаться с игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО; умение 
подготовиться к предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять и 
заканчивать ее, после завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно 
убрать все за собой; привести в порядок свою одежду. 

Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного 
отношения к красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного 
опыта, развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление 
нравственной и духовной составляющей внутреннего мира ребенка. 

Направления деятельности воспитателя: 
- выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих 

детей с воспитательной работой через развитие восприятия, образных 
представлений, воображения и творчества; 
-  
- уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение 

их произведений в жизнь детского сада; 
-организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.; 

-формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного 
слова на русском и родном языке; 
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- реализацию вариативности содержания, форм и методов работы с детьми 
по разным направлениям эстетического воспитания. 

Модуль 
«Традиции 
детского сада» 

Традиции являются основой воспитательной работы в дошкольной организации. 
Традиционные мероприятия, проводимые в детском саду – это эмоциональные 
события, которые воспитывают у детей чувство коллективизма, дружбы, 
сопричастности к народным торжествам, 
общим делам, совместному творчеству. 
В то же время, в рамках общего мероприятия ребенок осознает важность своего 
личного вклада в отмечаемое событие, так как он может применить свои знания и 
способности в процессе коллективной деятельности. 
В детском саду существует четкая программа действий по осмыслению, организации 
и развитию традиций, которые позитивно влияют на социализацию и развитие 
личностных качеств детей дошкольного возраста. 
Цель проведения традиционных мероприятий: организация в ДОО единого 
воспитательного пространства для формирования социального опыта дошкольников 
в коллективе других детей и 
взрослых. 
Задачи: 
1 Формировать представления о нормах и правилах общения детей друг с другом и с 
окружающими взрослыми. 
2 Формировать умение каждого ребенка устанавливать и поддерживать необходимые 
контакты с детьми разных возрастных групп. 
3. Способствовать освоению социальных ролей: мальчик-девочка; старший-
младший; коллектива; житель своего города, гражданин своей страны. 
4 Приобщать к истории и культуре Санкт-Петербурга в процессе традиционных 
коллективных мероприятий. 
5 Развивать гражданскую позицию, нравственность, патриотизм, инициативу и 
самостоятельность воспитанников в различных коллективных видах детской 
деятельности. 
6 Воспитывать доброжелательность и положительное эмоциональное отношение к 
окружающим людям. 
Тематика традиционных мероприятий определяется исходя из необходимости 
обогащения детского опыта, приобщения к ценностям, истории и культуре своего 
народа. 
К традиционным событиям относятся: 
- общегосударственные, общероссийские праздники, создающие единое культурное 
пространство России: «День знаний», «День государственного герба» «День 
Победы», «День снятия блокады Ленинграда», «День защитника Отечества», 
«Международный женский день», «День космонавтики», «День государственного 
флага Российской Федерации», «День независимости»; «День памяти и скорби» 
- сезонные праздники:», «Праздник осени», «Новый год», «Весна-красна!», 
«Масленица»,  
- тематические мероприятия: «Дни открытых дверей», «Выпускной вечер»; «День 
защиты детей» «Пушкинский день»; «День пожилых людей», «День матери», «День 
отца» 
- социальные и экологические акции: «Сдай макулатуру, спаси дерево», «Безопасная 
дорога», «День защиты детей», «День эколога», «День Земли» «Чистые дорожки». 
К традиционным для ДОУ мероприятиям относятся и малые, будничные, 
повседневные традиции, которые сложились в отдельных группах детского сада: 
- утренние и вечерние «круги» (часть ежедневного распорядка, когда дети и взрослые 
обмениваются информацией, обсуждают проблемы, планируют и подводят итоги 
индивидуальной и совместной 
деятельности); 
- «День рождения» (в первой половине дня отводится время для чествования 
именинника); 
- «Сказка перед сном» (способствует созданию доброй атмосферы дома, теплоты, 
взаимопонимания и любви); 
- чтение книг детьми (педагог поддерживает инициативу хорошо читающих детей); 
«В гости к друзьям» (показ концертных и театральных номеров для детей других 
группу); 
Обще групповые традиции учат созданию благоприятного эмоционального 
микроклимата в группе, создают особую атмосферу единения, благоприятные 
условия для формирования дружеских отношений, проявления уважения, 
самостоятельности. 
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Возможные виды и формы деятельности при реализации Программы воспитания  
В работе с детьми дошкольного возраста используются преимущественно игровые, сюжетные и 

интегрированные формы образовательной деятельности. Обучение происходит опосредованно, в процессе 
увлекательной для детей деятельности. 

Возможные формы реализации программы воспитания в соответствии с видом детской деятельности в 
специально организованной образовательной деятельности 

 
Образовательные 
области 

Виды деятельности Возможные формы работы 

Социально-
коммуникативное 
развитие 

Игровая Сюжетные игры. Игры с правилами. 
Дидактические игры 

Трудовая Совместные действия. Поручение  
Задание. Наблюдение за трудом взрослых 

Познавательное 
развитие 

Коммуникативная Беседа. Ситуативный разговор. Речевая 
ситуация Составление и отгадывание 
загадок. Сюжетные игры, игры с 
правилами. Свободное общение и 
взаимодействие со сверстниками и 
взрослыми 

Познавательно-исследовательская Наблюдение. Экскурсия. Рассматривание. 
Решение проблемных ситуаций или 
элементы поисковой деятельности. 
Экспериментирование. 
Коллекционирование  
Моделирование. Реализация проекта. Игры 
с правилами. Путешествие по карте, во 
времени 

Восприятие художественной 
литературы 

Чтение. Обсуждение. Разучивание 

Конструирование Совместное конструирование из 
различного материала: бумага, бросовый 
материл, природный материал. 
Использование образца при 
конструировании из крупного и мелкого 
строителя 

Речевое развитие Коммуникативная Беседа. Ситуативный разговор. Речевая 
ситуация  
Составление и отгадывание загадок. 
Сюжетные игры, игры с правилами. 
Свободное общение и взаимодействие со 
сверстниками и взрослыми 

Физическое 
развитие  

Двигательная Подвижные дидактические игры. 
Подвижные игры с правилами. Игровые 
упражнения. Соревнования. Развлечения 

Художественно-
эстетическое 
развитие 

Музыкальная Слушание. Исполнение. Импровизация. 
Экспериментирование. Подвижные игры (с 
музыкальным сопровождением). 
Музыкально-дидактические игры, танцы, 
праздники 

Изобразительная Изготовление продуктов детского 
творчества (рисование, лепка, аппликация, 
конструирование). 
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Возможные формы реализации программы воспитания в соответствии с видом детской 

деятельности при проведении режимных моментов 
 

Вид детской 
деятельности 

Возможные формы работы 

Игровая 
деятельность 

Использование различных дидактических игр, песенок, потешек, отрывков из 
сказок при проведении режимных моментов в т.ч. игровые упражнения, 
пальчиковые игры, психологические, музыкальные и т.д. 

Коммуникативная 
деятельность 

Ситуативные беседы при проведении режимных моментов, подчеркивание их 
пользы 

Познавательное и 
речевое развитие 

Создание речевой развивающей среды; свободные диалоги с детьми в играх, 
наблюдениях, при восприятии картин, иллюстраций, мультфильмов; 
ситуативные разговоры с детьми; называние трудовых действий и 
гигиенических процедур, поощрение речевой активности детей; обсуждения 
(пользы закаливания, занятий физической культурой, гигиенических процедур); 

Самообслуживание 
и элементарный 

труд 

Формирование навыков безопасного поведения при проведении режимных 
моментов, тренировка культурно-гигиенических навыков в режимных 
моментах, дежурства, выполнение поручений, труд на групповом участке, 
наблюдения за трудом взрослых, за природой, на прогулке; сезонные 
наблюдения; 

Музыкальная 
деятельность 

Использование музыки в повседневной жизни детей, в игре, в досуговой 
деятельности, на прогулке, в изобразительной деятельности, при проведении 
утренней гимнастики, привлечение внимания детей к разнообразным звукам в 
окружающем мире, к оформлению помещения, привлекательности 
оборудования, красоте и чистоте окружающих помещений, предметов, игрушек. 

Двигательная 
деятельность 

Комплексы закаливающих процедур (оздоровительные прогулки, мытье рук 
прохладной водой перед каждым приемом пищи, воздушные ванны, 
контрастные ножные ванны), упражнения и подвижные игры во второй 
половине дня; 

 
Возможные формы реализации программы воспитания в соответствии с видом детской 

деятельности при самостоятельной деятельности детей 
 

  
Игровая Сюжетные игры. Игры с правилами. Дидактические игры, 

индивидуальные игры, подвижные игры. Свободная игра. Это 
спонтанный игровой процесс, не регламентированный взрослыми, 
в который ребенок может войти и действовать в нем по своему 
усмотрению. В ней могут быть правила, но они вырабатываются 
участниками по ходу и могут меняться в процессе. В ней всегда есть 
элемент непредсказуемости: никто не знает заранее, как повернется 
сюжет. Она не предполагает какой-то конечной цели, а затевается 
ради процесса. По сути, это обычная ролевая игра, в которой дети 
взаимодействуют, договариваются, выбирают себе роли и 
действуют исходя из них, имея право на свободу самовыражения.  

 

Конструирование Игра со строительным материалом (напольным, настольным, работа с 
бумагой, бросовым и природным материалом)  

Коммуникация Беседа. Ситуативный разговор. Речевая ситуация  
Свободное общение и взаимодействие со сверстниками и взрослыми  

Двигательная Подвижные игры. Игры на свежем воздухе, спортивные игры и 
занятия (катание на санках, на горке, лыжах, велосипеде)  

Продуктивная Рисование, лепка, аппликация, конструирование, раскрашивание  
Познавательно-

исследовательская  
Дидактические игры 

Музыкальная  Пение, танцы, игра на музыкальных инструментах, игра в театр  
 

Восприятие художественной 
литературы  

 

Самостоятельное рассматривание книг, картин, репродукций  

 
 

Методы и средства реализации Программы воспитания 
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Методы - упорядоченные способы взаимодействия взрослого и детей, направленные на 
достижение целей и решение задач дошкольного образования.  

Средства - это совокупность материальных и идеальных объектов:  
Для обеспечения эффективного взаимодействия педагога и детей в ходе реализации 

образовательной программы используются следующие методы и средства 
 
 

Методы Средства 
- объяснительно-иллюстративный приучения к 
положительным формам общественного поведения, 
упражнения, образовательные ситуации; 
- словесный рассказ взрослого, пояснение, 
разъяснение, беседа, чтение художественной 
литературы, обсуждение, рассматривание и 
обсуждение, наблюдение и др.; 
- частично-поисковый проблемная задача делится на 
части – проблемы, в решении которых принимают 
участие дети (применение представлений в новых 
условиях); 
-наглядно-демонстрационный (распознающее 
наблюдение, рассматривание картин, демонстрация 
кино- и диафильмов, просмотр компьютерных 
презентаций, рассказы воспитателя или детей, 
чтение); 
-исследовательский (составление и предъявление 
проблемных ситуаций, ситуаций для 
экспериментирования и опытов (творческие задания, 
опыты, экспериментирование). 

-демонстрационные и раздаточные материалы;  
- для развития двигательной деятельности детей: 
оборудование для ходьбы, бега, ползания, лазанья, 
прыгания, занятий с мячом и др.;  
- для игровой деятельности: игры, игрушки, 
предметы-заместители, природный материал, ткани;  
-для коммуникативной деятельности: дидактический 
материал;  
-для чтения художественной литературы: книги для 
детского чтения, в том числе аудиокниги, 
иллюстративный материал;  
-для познавательно-исследовательской деятельности: 
натуральные предметы для исследования и образно-
символический материал, в том числе макеты, карты, 
модели, картины и др.; 
- для трудовой деятельности: оборудование и 
инвентарь для всех видов труда 
- для продуктивной деятельности: различная бумага, 
картон, краски, кисти, карандаши, бросовый 
материал, нитки, шерсть, иголки, ножницы, ткани, 
природный материал и т.д. 

 
2.2. Особенности реализации воспитательного процесса 

ЧОУ было основано в 2011 году. Он расположен в центральнои районе города Санкт-
Петербурга, история района позволяет приблизить дошкольника к реальной жизни, показать 
созидательные преобразования в родных местах, в стране в целом, ее мощь и силу в лице 
тружеников в разных сферах жизнедеятельности, мирной армии – защитницы границ родного 
Отечества, самобытность национальной культуры 

Территория ЧОУ позволяет организовывать экологические прогулки и развивать 
туристическое направление в воспитательной работе с дошкольниками, с целью воспитания 
бережного отношения к природе. А также проводить с дошкольниками практические 
мероприятия по обучению правилам безопасного поведения на улице и профилактике 
дорожно-транспортного травматизма, целью которых является осознание дошкольниками 
необходимости соблюдать меры предосторожности, стремление сохранить своё здоровье.  

Воспитательный процесс ЧОУ детского сада организуется в развивающей предметно – 
пространственной среде (далее - РППС), которая образуется совокупностью природных, 
предметных, социальных условий и пространством собственного «Я» ребенка. РППС 
обогащается за счет количественного накопления материально-технической базы, улучшения 
качественных параметров: эстетичности, гигиеничности, комфортности, функциональной 
надежности и безопасности, открытости изменениям и динамичности, соответствия 
возрастным, половым особенностям и индивидуальным образовательным потребностям 
обучающихся. Воспитатели заботятся о том, чтобы дети свободно ориентировались в 
созданной среде, имели свободный доступ ко всем ее составляющим, умели самостоятельно 
действовать в ней, придерживаясь норм и правил пребывания в различных помещениях и 
пользования материалами, оборудованием.  

Приоритетным в воспитательном процессе ЧОУ является физическое воспитание и 
развитие воспитанников. Успех этого направления зависит от правильной организации 
режима дня, двигательного, всех форм работы с детьми и других факторов. Оптимизация 
двигательного режима обеспечивается путем организации детского туризма, 
самостоятельной двигательной деятельности, проведения различных подвижных, 
спортивных игр, упражнений, занятий физкультурой и т.п.  
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Значительное внимание в воспитании детей уделяется труду, как части нравственного 
становления. Воспитательная деятельность направлена на формирование эмоциональной 
готовности к труду, элементарных умений и навыков в различных видах труда, интереса к 
миру труда взрослых людей. Важным аспектом является индивидуальный и 
дифференцированный подходы к детской личности и моральная мотивация детского труда. 

Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность. Игра широко 
используется как самостоятельная форма работы с детьми и как эффективное средство и 
метод развития, воспитания и обучения в других организационных формах. Приоритет 
отдается творческим играм (сюжетно-ролевые, строительно-конструктивные, игры 
драматизации и инсценировки, игры с элементами труда и художественной деятельности) и 
игры с правилами (дидактические, интеллектуальные, подвижные, хороводные т.п.). 

Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности воспитанников. Ее 
содержание и уровень зависят от возраста и опыта детей, запаса знаний, умений и навыков, 
уровня развития творческого воображения, самостоятельности, инициативы, 
организаторских способностей. Организованное проведение этой формы работы 
обеспечивается как непосредственным, так и опосредованным руководством со стороны 
воспитателя.  

Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в свободные часы (во время 
утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и на свежем воздухе. Она организуется с 
целью активизации пассивных воспитанников, организации дополнительных занятий с 
отдельными детьми, которые нуждаются в дополнительном внимании и контроле 

 
2.3. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

воспитанников в процессе реализации Программы воспитания 
В целях реализации Программы воспитания, в т.ч. социокультурного потенциала 

Санкт-Петербурга для развития ребенка, работа с родителями/законными представителями 
детей дошкольного возраста строится на принципах ценностного единства и 
сотрудничества участников образовательных отношений ЧОУ. 

Профессионально-родительское сообщество включает сотрудников детского сада и 
всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, 
цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу.  

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в 
учреждении. 

Ценностное единство и готовность к сотрудничеству всех участников 
образовательных отношений составляет основу уклада учреждения, в котором строится 
воспитательная работа. 

Групповые формы работы: 
- Совет родителей, участвующие в решении вопросов воспитания и социализации детей. 
- Родительские собрания, посвященные обсуждению актуальных и острых проблем 

воспитания детей дошкольного возраста. 
- Взаимодействие в социальных сетях: родительские форумы на интернет-сайте, 

посвященные обсуждению интересующих родителей вопросов воспитания; виртуальные 
консультации психологов и педагогов. 

Индивидуальные формы работы: 
- Работа специалистов по запросу родителей для решения проблемных ситуаций, 

связанных с воспитанием ребенка дошкольного возраста. 
- Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с воспитанием ребенка. 
- Участие родителей (законных представителей) и других членов семьи дошкольника 

в реализации проектов и мероприятий воспитательной направленности. 
- Индивидуальное консультирование родителей (законных представителей) c целью 

координации воспитательных усилий педагогического коллектива и семьи. 
Формы информационного взаимодействия, относящиеся к коллективу 

родителей в целом: 
- единый и групповой стенды; 
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- сайт детского сада в сети Интернет; 
- плакаты различной тематики (противопожарная, санитарная, гигиеническая, 

психолого - педагогическая и др.); 
- папки, письма, памятки, буклеты, бюллетени; 
-документальные видеофильмы с записью занятий, праздников и других 

воспитательно - образовательных мероприятий; 
В устной словесной форме индивидуальное взаимодействие с родителями 

каждого ребенка осуществляется: 
-при ежедневных непосредственных контактах педагогов с родителями; 
-при проведении неформальных бесед о детях или запланированных встреч с 

родителями; 
-при общении по телефону; 
Традиционные формы взаимодействия с родителями дополняются дистанционными 

(дистанционные консультации, онлайн-конференции и т. д.). 
2.4. Часть, формируемая участниками образовательных отношений  
Региональный компонент содержания Программы воспитания  
Региональный компонент Программы включает в себя приобщение дошкольников к 

истории и ценностям культуры города Санкт-Петербург. В ЧОУ организуются мероприятия, 
выставки, конкурсы, посвященные родному городу. Более углубленное знакомство 
происходит в старшем дошкольном возрасте. Содержание ориентировано на формирование 
интереса к культурному наследию города и процессу ее познания, ассоциаций, связанных с 
индивидуальным восприятием, формирование в подрастающем поколении гражданских 
чувств, накопление социального опыта, воспитание эмоциональных и духовных ценностей, 
положительного отношения к культурному наследию 

 
3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1 Общие требования к условиям реализации Программы воспитания 
Программа воспитания ЧОУ обеспечивает формирование социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий ее реализации, включающих:  
− обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно пространственной 

среды;  
− оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и поддержка 

родителей (законных представителей) по вопросам воспитания; 
 − создание уклада ЧОУ, отражающего сформированность в ней готовности всех 

участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно 
воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной 
деятельности. Уклад ЧОУ направлен на сохранение преемственности принципов воспитания 
с уровня ДО на уровень НОО;  

− современный уровень материально-технического обеспечения Программы 
воспитания, обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и 
воспитания;  

− наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 
достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

− учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста,  
− в интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, 

психологических, национальных и пр.).  
Воспитательный процесс в ДОО строится на следующих принципах:  
− неукоснительное соблюдение законности и прав семьи ребенка, соблюдения  
− конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета безопасности 

ребенка;  
− создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без 

которой невозможно конструктивное взаимодействие детей, их семей, и педагогических 
работников;  

− системность и целенаправленность воспитания как условия его эффективности.  
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3.2. Взаимодействия взрослого с детьми. События ДОО 
 
Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть понятна, раскрыта и 

принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него общности. Этот процесс 
происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную работу, он должен быть направлен 
взрослым, «оформлен» в событие. 

Событие – форма совместной деятельности ребенка и взрослого (ситуация), в которой активность 
взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той или иной ценности. 

Воспитательное событие – это спроектированная взрослым образовательная ситуация. В каждом 
воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных действий детей и смысл 
своих действий в контексте задач воспитания. Событием может быть не только организованное 
мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней 
встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и пр. Планируемые 
и подготовленные педагогом воспитательные события проектируются в соответствии с календарным 
планом воспитательной работы ДОО, группы, ситуацией развития конкретного ребенка. 

Проектирование событий в ДОО реализуется в следующих формах: 
• разработка и реализация значимых событий в различных видах деятельности (детско-

взрослый спектакль, опыт или эксперимент, совместное конструирование, спортивные 
игры и др.); 

• проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с 
взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, 
литература, прикладное творчество и т.д.), профессий, культурных традиций народов 
России; 

• создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы с 
приглашением ветеранов, социальные и спортивные акции, образовательный челлендж и 
пр.). 

На основе системы спроектированных событий в ДОО каждый педагог планирует работу с 
группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком. 
 

3.3.Предметно-пространственная среда (далее – ППС)  
 включает: 
− оформление помещений; 
− оборудование; 
− игрушки. 
ППС должна отражать ценности, на которых строится программа воспитания,  

способствовать их принятию и раскрытию ребенком. 
Среда включает знаки и символы государства, региона, города и организации. 
Среда отражает региональные, этнографические, конфессиональные и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится организация. 
Среда должна быть экологичной, природосообразной и безопасной. 
Среда обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной деятельности. 

Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей. 
Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, экспериментирования, 

освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, необходимость научного познания, 
формирует научную картину мира. 

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает ценности труда 
в жизни человека и государства (портреты членов семей воспитанников, героев труда, представителей 
профессий и пр.) Результаты труда ребенка могут быть отражены и сохранены 
в среде. 

Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает смысл 
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здорового образа жизни, физической культуры и спорта. 
Среда предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, знакомства 

с особенностями региональной культурной традиции. Вся среда дошкольной организации должна 
быть гармоничной и эстетически привлекательной. 

При выборе материалов и игрушек для ППС необходимо ориентироваться на 
продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и 
оборудование должны соответствовать возрастным задачам воспитания детей дошкольного 
возраста 

 
3.4. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 
  
Директор - управляет воспитательной деятельностью на уровне 

ЧОУ; 
- создает условия, позволяющие педагогическому 
составу реализовать воспитательную деятельность; 
- проводит анализ итогов воспитательной деятельности в 
ЧОУ за учебный год; 
- планирует воспитательную деятельность 
– регулирование воспитательной деятельности в ЧОУ; 
– контроль за исполнением управленческих решений по 
воспитательной деятельности в ЧОУ (в том числе 
осуществляется через мониторинг качества организации 
воспитательной деятельности в ЧОУ). 

Методист организация воспитательной деятельности в ЧОУ; 
- разработка необходимых для организации 
воспитательной деятельности в ЧОУ нормативных 
документов (положений, инструкций, должностных и 
функциональных обязанностей, проектов и программ 
воспитательной работы и др.); 
- планирование работы в организации воспитательной 
деятельности; 
- организация практической работы в ЧОУ в 
соответствии с календарным планом воспитательной 
работы; 
- проведение мониторинга состояния воспитательной 
деятельности в ЧОУ совместно с Педагогическим 
советом; 
- организация повышения квалификации и 
профессиональной переподготовки педагогов для 
совершенствования их психолого-педагогической и 
управленческой компетентностей; 
- формирование мотивации педагогов к участию в 
разработке и реализации разнообразных 
образовательных и социально значимых проектов; 
- информирование о наличии возможностей для участия 
педагогов в воспитательной деятельности; 
- наполнение сайта ЧОУ информацией о воспитательной 
деятельности; 
- организация повышения психолого-педагогической 
квалификации воспитателей; 
- организационно-координационная работа при 
проведении общесадовых воспитательных 
мероприятий; 
- участие обучающихся в районных и городских, 
конкурсах и т.д.; 
- организационно-методическое сопровождение 
воспитательной деятельности педагогических 
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инициатив; 
- создание необходимой для осуществления 
воспитательной деятельности инфраструктуры; 
- развитие сотрудничества с социальными партнерами; 

Воспитатель 
Инструктор ФК 
Музыкальный 
руководитель 
Учитель-логопед 
 

обеспечивает занятие обучающихся творчеством, 
медиа, физической культурой; 
- формирование у обучающихся активной гражданской 
позиции, сохранение и приумножение нравственных, 
культурных и научных ценностей в условиях 
современной жизни, сохранение традиций ДОУ; 
– организация работы по формированию общей 
культуры будущего школьника; 
- внедрение здорового образа жизни; 
– внедрение в практику воспитательной деятельности 
научных достижений, новых технологий образовательного 
процесса; 
– организация участия обучающихся в мероприятиях, 
проводимых районными, городскими и другими 
структурами в рамках воспитательной деятельности; 

Помощник 
воспитателя 

- совместно с воспитателем обеспечивает занятие 
обучающихся творчеством, трудовой деятельностью; 
- участвует в организации работы по формированию 
общей культуры будущего школьника; 

 
3.5. Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 
Содержание Программы разработано на основе следующих нормативно-правовых 
документов: 
- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»; 
- Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 
образования (приказ Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. № 1155, 
зарегистрирован Минюстом России 14 ноября 2013 г. № 30384); 
- Федеральным законом от 31 июля 2020 года № 304-ФЗ «О внесении изменений в 
Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 
воспитания обучающихся»; 
- Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О 
национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на 
период до 2024 года» (далее – Указ Президента РФ); 
- С учетом Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 
- С учетом «Примерной рабочей программой воспитания», разработанной 
сотрудниками Института стратегии развития образования РАО в рамках 
государственного задания и одобрена решением Федерального учебно-методического 
объединения по общему образованию (протокол от «01» июля 2021 № 2/21); 
- ООП ДОО. 
- Устав ЧОУ «От А до Я»; 
- локальные нормативные акты, в том числе правила внутреннего трудового 
распорядка, правила внутреннего распорядка обучающихся, кодекс этики сотрудников 
Образовательной организации; миссия, политика Образовательной организации); 

 
3.6. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых 

личностных результатов в работе с особыми категориями детей 
Основными условиями реализации Программы воспитания в ЧОУ являются:  
- полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и 

дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития;  
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- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 
каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания;  

- содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 
участником (субъектом) образовательных отношений; - формирование и поддержка инициативы 
детей в различных видах детской деятельности;  

- активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка.  
Задачами воспитания детей в ЧОУ являются:  
- формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, нравственных, 

эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и 
ответственности;  

-формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех 
участников образовательных отношений;  

-обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с особенностями в 
развитии и содействие повышению уровня педагогической компетентности родителей;  

-налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими в 
целях их успешной адаптации и интеграции в общество;  

-расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и представлений об 
окружающем мире;  

-взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития;  
-охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия;  
-объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и норм 
поведения в интересах человека, семьи, общества.  

Принципы инклюзивного образования  
- Ценность человека не зависит от его способностей и достижений;  
- Каждый человек способен чувствовать и думать;  
- Каждый человек имеет право на общение и на то, чтобы быть услышанным;  
- Все люди нуждаются друг в друге;  
- Подлинное образование может осуществляться только в контексте реальных 

взаимоотношений;  
- Все люди нуждаются в поддержке и дружбе ровесников;  
- Для всех детей достижение прогресса скорее может быть в том, что они могут делать, чем 

в том, что не могут;  
- Разнообразие усиливает все стороны жизни человека.  
Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы принять 

любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей (психофизиологических, 
социальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и обеспечить 
ему оптимальную социальную ситуацию развития.  

На уровне уклада жизни детского сада инклюзивное образование – это идеальная норма 
для воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, 
взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. 
Эти ценности должны разделяться всеми участниками образовательных отношений в ДОО.  

На уровне воспитывающей среды: ППС строится как максимально доступная для детей с 
ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения каждого ребенка 
в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает 
возможность демонстрации уникальности достижений каждого ребенка.  

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности 
и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается 
опыт развития отношений между детьми, родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая 
общность в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 
сотрудничества в совместной деятельности.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 
группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения 
доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность 
каждого ребенка в социальной ситуации его развития.  

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел с 
учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает 
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возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, 
развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. 

 
3.7. Педагогическая диагностика 

 
Самоанализ организуемой в ЧОУ воспитательной работы осуществляется по 

выбранным детским садом направлениям и проводится с целью выявления основных проблем 
воспитания дошкольников и последующего их решения. Самоанализ проводится 
воспитателем и воспитателями. Самоанализ воспитательной работы осуществляется по 
направлениям:  

Формирование личности ребенка, нравственное воспитание, развитие общения.  
Формирование уважительного отношения к истории своей страны и любви к Родине. 
Формирование уважительного отношения и чувства принадлежности к своей семье и 

обществу. 
Формирование позитивных установок к труду и творчеству.  
Формирование основ экологического сознания.  
Формирование основ безопасности.  
Способом получения информации о результатах воспитания, социализации 

саморазвития воспитанников является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 
сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы 
личностного развития воспитанников удалось решить за минувший учебный год; какие 
проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее 
предстоит работать педагогическому коллективу. Полученные результаты обсуждаются на 
заседании педагогического совета ЧОУ. Итогом самоанализа организуемой в ЧОУ 
воспитательной работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит 
работать педагогическому коллективу. В фокусе педагогической диагностики находится 
понимание ребенком смысла конкретной ценности и ее проявление в его поведении. 

 
3.8. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы строится на основе базовых ценностей и 
примерного тематического плана Образовательной программы дошкольного образования 
ЧОУ « От а до Я» 

Мероприятия проводятся как для всего детского сада, так и внутри групп. 
Мероприятия для всего детского сада разрабатываются специалистами (музыкальные 

руководители, инструкторы по физ. культуре, логопеды, ст. воспитатель) 
Для мероприятий внутри группы воспитатель самостоятельно разрабатывает 

конкретные формы реализации воспитательного цикла. В ходе разработки должны быть 
определены смысл и действия взрослых, а также смысл и действия детей в каждой из форм. 

 
Основные понятия, используемые в Программе 

 
Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 
социокультурных, духовнонравственных ценностей и принятых в российском обществе 
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 
формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 
памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, за-кону и правопорядку, 
человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного от-ношения к 
культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 
Федерации, природе и окружающей среде. 

Инклюзия (дословно – «включение») – готовность образовательной системы 
принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 
(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, 
национальных, религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную 
ситуацию развития. 
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Культурные практики - обычные для ребенка, повседневные и привычные 
способы самоопределения и самореализации, тесно связанные с экзистенциальным 
содержанием его бытия и события с другими людьми. 

Образовательная программа – комплекс основных характеристик образования 
(объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических 
условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, 
рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных 
компонентов, оценочных и методических материалов, а также в предусмотренных 
настоящим Федеральным законом случаях в виде рабочей про-граммы воспитания, 
календарного плана воспитательной работы, форм аттестации. 

Образовательная ситуация – точка пересечения образовательного процесса и 
педагогической деятельности: каждому типу образовательной ситуации соответствуют 
свои программы действий ребенка и взрослого, проявляющиеся в той или иной 
позиции. Образовательная ситуация соотносима с ситуацией развития. 

Образовательная среда – социокультурное содержание образования, объединяет 
в себе цели и смыслы воспитания, обучения и развития детей в конкретной 
социокультурной ситуации, определяет состав становящихся способностей и качеств. 
Потенциал образовательной среды для решения целей воспитания личности позволяет 
говорить о воспитывающей среде.  
Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 
реализующего цель и задачи воспитания. 

Общность – устойчивая система связей и отношений между людьми, имеющая 
единые ценностно-смысловые основания и конкретные целевые ориентиры. Общность 
– это качественная характеристика любого объединения людей, определяющая степень 
их единства и совместности (детско-взрослая, детская, профессиональная, 
профессионально-родительская). 

Патриотизм – воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, 
интереса к своей стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и народу 
России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения 
принадлежности к своему народу. 

Портрет ребенка – совокупность характеристик личностных результатов и 
достижений ребенка на определенном возрастном этапе. 

Событие – форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой 
активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта 
переживания той или иной ценности. Воспитательные события являются 
разновидностью образовательных ситуаций. Воспитательное событие – это 
спроектированная взрослым образовательная ситуация. 

Социокультурные ценности – основные жизненные смыслы, определяющие 
отношение человека к окружающей действительности и детерминирующие основные 
модели социального поведения, которыми руководствуется человек в повседневной 
жизни и деятельности. 

Социокультурный контекст – социальная и культурная среда, в которой человек 
 растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и 
поведение человека. 

Субъектность – социальный, деятельно-преобразующий способ жизни человека. 
Субъектность впервые появляется в конце дошкольного детства как способность 
ребенка к инициативе в игре, познании, коммуникации, продуктивных видах 
деятельности, как способность совершать нравственный поступок, размышлять о своих 
действиях и их последствиях. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 
опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и 
ДОО, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-
пространственную среду, деятельность и социокультурный контекст 
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Патриотическое 
«Я и моя Родина» 

День независимости России          +   
День Российского флага            + 
День защитника Отечества      +       
День герба РФ   +          
День города Санкт-Петербурга         +    
Проект «Георгиевская ленточка»         +    
День Победы.          +    

День снятия блокады Ленинграда     +        

День Космонавтики        +     

Социальное 
«Я, моя семья и 
друзья» 

День пожилого человека  +           
День семьи, любви и верности           +  
Проект «Без друзей меня чуть-чуть, а с 
друзьями много» 

+            

Выставки: 
«Мы вместе с папой», «Мы вместе с мамой»  

 + +          

Фотоколлажи «Мой папа самый -самый», «Моя 
мама самая- самая» 

     + +      

Развлечение «Детство – это я и ты» (День защиты 
детей) 

         +   

Проект "Прекрасных профессий на свете не 
счесть, и каждой профессии слава и честь" 

            

День дружбы «Дружба- главное чудо»          +   
Проект «Давайте делать добрые дела» (День 
защиты животных) 

 +           
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Познавательное 
«Хочу всё знать» 

Мероприятия в рамках года народного искусства 
и нематериального культурного наследия народов 

            

Осенние народные игры +            
Капустник  +           
Народные музыкальные инструменты   +          
Святки    +         
Фольклорное развлечение «Масленица» 
(народная игрушка) 

     +       

Проект «Пасхальная неделя»        +     
Соловьинный праздник         +    

Физическое и 
оздоровительное 
«Я и моё 
здоровье» 

Музей спортивных игр             
Досуг «Зимние народные забавы»     +        
Досуг «Весенние народные игры»       +      
Квест-игра «Тайны народов России»   +          
Летние олимпийские игры          +   
Проект «Народные подвижные игры»             
Спортивный праздник «Богатырская наша 
сила» 

     +       

Трудовое 
«Я люблю 
трудиться» 

Проект «Мини огород на участке»          +   
Проекты «Трудовые династии наших 
родителей» 

      +      

Выставка поделок из овощей «Что нам осень 
подарила» 

 +           

Смотр – конкурс «Наш участок самый чистый»         +    

Этико-
эстетическое 
«Я в мире 
прекрасного» 

Дизайн-проект «Новогодняя сказка в группе»    +         
День Земли Выставка рисунков «Дети о 
голубой планете»; 

       +     

День театра. Проект «Виват, театр»       +      
Развлечение «Волшебное путешествие в страну 
хороших манер» 

    +        

Викторина «В мире сказки» +            
День славянской письменности и культуры         +    
День детской книги      +       
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